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VERBALE DI DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO n. i E i

OggettozConvenzione per la frequenza, non retribuita. a scopo di addestramento

clinico-pratico, del personale sanitario militare del 62° Reggimento Fanteria “Sicilia” di

Catania presso l’U.O… M.C.A.U… del PO. Garibaldi Centro.

Settore: Affari Generali Sviluppo
Organizzativo e Risorse Umane

Bilancio
Sub aggregato di spesa

&
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Si attesta che la disponibilità del londo dei sopra
riportato sub-aggregata è sulficìente a coprire la spesa
prevista dal presenteatto.

Per l'Ullicia Riscontro..........
Il Responsabiledel Settore

smonz economo FINANZIARIO
Visto:
Si conlerrna la suindicata disponibilità riievata dal
Settore e si iscrive nelle pertinenti
utilizzazioni del budget

L'

L addetto alla verifica della compatibilità economica”—Lista di liquidazione n‘/Il Dirigente Responsabile del SettoreEconomico Finanziaria : Patrimoniale
(Dott. Gianluca Roccella]"—Settore Affari Generali SviluppoOrganizzativo e

Risorse Umane

sab" dell'istruttoria

Il Respon ile del procedimento

Il Dirigente sabile del Settore
(Dott. Mln i

12 OTT. 20”Seduta del giorno

Nei locali della sede legale dell'Azienda
Piazza SM di Gesù, 5 Catania

COMMISSARIO
Dott. Giorgio Giulio Santonocito

Nominato con Decreto del Presidente
della Regione Siciliana N'390/serv…1/S.G…del

01Agosto 1017, giusta art.], comma 2, LR. N' 4 del
1 marzo 2017

Con la presenza del:

Direttore Amministrativo
Dott. Giovanni Annino

e del

Direttore Sanitario
Dott.ssa Anna Rita Mattaliano

Con l’assistenza, quale Segretario

del Dott. Francesco Giovanni Marangia

ha adottato la seguente deliberazione



Premesso
che con delibera n… 123 del 02/03/2015. è stata autorizzata la frequenza, non retribuita. a scopo di
addestramento clinico-pratico, del personale sanitario militare del Comando 62° Reggimento Fanteria
“Sicilia”, presso |‘UO M…C.A,U. del PO, Garibaldi Centro;

che con Pec del 19/09/2017, a firma del Dirigente del Servizio Sanitario Ten. Col. Me Giuseppe
Leotta. il suddetto Comando richiede il rinnovo della convenzione per ulteriori 12 mesi. al fine di
continuare l’attività di “Training on Job”. per il mantenimento della competenza clinica in emergenza
e in branche specialistiche del personale sanitario militare di stanza a Catania;

che questa Azienda si è resa disponibile ad addivenire a quanto richiesto. individuando
nell’addestramento del predetto personale un incremento delle risorse umane disponibili in caso di

pubbliche calamità sul territorio;

Considerato che la frequenu del personale sanitario militare non si configura come rapporto di

impiego e non da diritto ad alcun compenso ne' consente di effettuare prestazioni di lavoro in

sostituzione o integrazione del personale dipendente;

Vista la convenzione trasmessa già sottoscritta dal Tenente Colonnello Comandante Carmelo Chillari

per la firma di competenza di questa Azienda:

Ritenuto. per quanto sin qui esposto, potersi autorizzare il rinnovo della convenzione in argomento;

Con il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

DELIBERA

Peri motivi esposti in premessa che qui si intendono ripetuti e trascritti:

. Rinnovare la convenzione tra il 62° Reggimento Fanteria “Sicilia” di Catania e questa ARNAS per
la frequenza non retribuita del personale sanitario militare per proseguire l’attività di “Training on

Job”.
. Autorizzare la frequenza. sotto al guida di un Tutor nominato dal Direttore dell‘Unità Operativa

M.C.A…U. P.O. Garibaldi Centro, del personale sanitario militare (Ufficiali medici e Sottufficiali

infermieri) secondo le modalità dettagliatamente descritte nell’atto convenzionale a suo tempo
sottoscritto…

. Stabilire la durata della convenzione in anni uno con decorrenza dalla data dell’adozione del

presente atto…

. Notificare copia del presente deliberato alla Direzione Sanitaria Aziendale, al Comando 62°

Reggimento Fanteria “Sicilia” di Catania e al Direttore dell’UOC MCAU.

- Per i motivi esposti in premessa, munire il presente atto della clausola di esecuzione immediata;

Il Direttore Sanita 'o
(Dott.ssa # naWu…[lo

Santonocito)

11 Direttore Amminist tivo
(Dott.Ciovanni Anni

rio

Il Segretario
( rancescoGi ann” arangia)



La presente deliberazione sarà pubblicataall’albo dell’Azienda, dal

e per i 10 giorni successivi

] ,’addetm alla pubblicazione

Si attesta che la presente deliberazione è stata pubblicata all’Albo della Azienda dal

al ai sensi dell’art, 65 l..R. n. 25/93, cosi come sostituito dall’art. 53 L.R. n…

30/93,

e contro la stessa non è stata prodotta opposizione.

Catania,
Il Direttore Amministrativo

Inviata all’Assessorato Regionale alla Sanità il prot. n.

Notificata al Collegio Sindacale il prot. n.

La presente deliberazione è esecutiva:
D immediatamente 7-
D perché sono decorsi 10 giorni dalla data della pubblicazione

[] a seguito del controllo preventivo effettuato dall'Assessorato Regionale per la Sanità:

A) Nota approvazione prot. n. del
OWERO

B) Per decorrenza del termine

Il Funzionario Responsabile


